VAPAA-AJATTELIJAIN LIITTO - FRITANKARNAS FORBUND R.Y.
SAANNOT

1 8 Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on VVapaa-ajattelijain Liitto ry, ruotsiksi Fritinkarnas Forbund rf ja
saameksi Friijajurddaséaddjiid lihttu rs. Ndissé sd&dnnoissa yhdistyksesté kéytetaan
nimitysta liitto.

Liiton kotipaikka on Helsingin kaupunki.

Liiton toiminta-alueena on koko Suomi.
2 8 Tarkoitus ja toiminnan laatu
a) Tarkoitus

Liitto on uskonnottomien ja uskontokuntiin kuulumattomien henkiléiden
muodostamien rekisterdityjen yhdistysten keskusjarjestd. Se on poliittisesti
sitoutumaton ja ajaa uskonnottomien etuja, oikeuksia ja oikeusturvaa seka edistaa
uskonnottoman todellisuuskasityksen levidmisté.

b) Katsomuksellinen perusta

Liiton katsomuksellisena perustana on tieteeseen perustuva uskonnoton
todellisuuskasitys. Yksilon ja ajatuksen vapaus, etuoikeudeton tasa-arvo,
suvaitsevaisuus seka vastuu lahimmaisesta ja ymparistostd ovat osa tata katsomusta.

Uskonnoton eldménkatsomus ilmenee eri tavoin riippuen henkilostéd, sukupuolesta,
etnisestd taustasta, i14std asuinpaikasta ja koulutuksesta. Katsomuseroja voi olla myds
vapaa-ajattelijoilla, ateisteilla, rationalisteilla, humanisteilla ja agnostikoilla.

c) Tavoite

Tavoitteena on kriittisyydenlisaédminen uskontoja kohtaan, lainsdadannéllisin
muutoksin valtiokirkkojarjestelméan purkaminen, ja uskonnonopetuksen poistaminen
kouluista, paivéhoidosta seké valtion yliopistoista.

Liitto edistda yksilon ja ajatuksen vapautta, suvaitsevaisuutta sekd vastuuta muista
ihmisistd, luonnosta ja ymparistosta.

d) Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto



- omassa toiminnassaan

1. harjoittaa itse seké tukee jasenyhdistystensé seké aatteellista ettd kdytadnnon
neuvonta-, opastus-, koulutus-, valistus- ja edunvalvontatoimintaa, ja
kampanjoi tavoitteidensa puolesta julkisuudessa,

2. julkaisee tavoitteita tukevia lehtid, kirjoja ja muita painotuotteita sekd muuta
eri tavoin toteutettavaa materiaalia,

3. tukee uskonnottoman eldmatavan ja kulttuurin sekd uskonnottoman
tapakulttuurin leviamistd ja uudistamista,

4. toimii yhteistydssa sellaisten koti- ja ulkomaisten jarjestojen kanssa, joilla on
samoja tavoitteita kuin liitolla,

5. harjoittaa uskontokritiikkia ja tukee tédhan liittyvaa tutkimustoimintaa,

6. seuraa katsomusvapauden toteutumista, tuo esille sen loukkaukset ja puolustaa
uskonnottomien oikeuksia,

7. ajaa lainsdadannollisida muutoksia, joilla turvataan uskonnottomuuden vapaus
ja néiden katsomusten kannattajien tasa-arvoinen kohtelu,

- lainsdadannossa ja talouden osalta

8. vaatii valtionkirkkojarjestelmén purkamista niin, ettd missaan
yhteiskunnallisissa
toimissa ei edellytetd eik& harjoiteta minkaanlaista uskonnollista toimintaa,

9. vaatii, ettd kirkkojen jasenmaksun kanto poistetaan verotuksen yhteydestd,

10.vaatii kaiken uskontokunnille jaettavan rahallisen valtionavun tai muun
yhteiskunnallisen tuen lopettamista,

11.vaatii uskonnon opetuksen lopettamista paivékodeista, kouluista ja teologisten
tiedekuntien lakkauttamista valtion yliopistoista,

12.vaatii uskonrauha ja jumalanpilkkalakien kumoamista,

13.vaatii yleisen hautaustoimen siirtdmista yhteiskunnalle,

- omaisuus ja lahjoitukset

14.omistaa ja hallitsee toimintaansa varten tarpeellista kiinteéta ja irtainta
omaisuutta, sekéa sellaisia maa- ja vesialueita, joiden kaytto tukee liiton
toiminnan tarkoitusta. Liitto voi my@s vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja
sekd asianmukaisin luvin toimeenpanna arpajaisia ja myyjéisia.

3 § Toimielimet
Liiton toimielimet ovat liittokokous, liittovaltuusto ja liittohallitus.
4 § Jasenyys

1. Jaseneksi pyrkiminen



Liiton jaseneksi voidaan ottaa rekisterdity yhdistys, joka hyvaksyy liiton tarkoituksen
ja toimintamuodot ja sitoutuu noudattamaan liiton saantoja. Jaseneksi ottamisesta
paattaa liittohallitus. Liittohallituksen paatokseen tyytymaton voi hakea muutosta
liittovaltuustolta.

Jaseneksi pyrkivan yhdistyksen on anottava jasenyytta kirjallisesti ja liitettdva
mukaan saantonsa. Sdantojen tulee olla sopusoinnussa liiton tavoitteiden kanssa.
Liitto voi laatia yhdistyksille mallisddnnot soveltuvin osin noudatettaviksi.

Jasenesta kdytetddn naissa sadnnoissa nimitysta jasenyhdistys.
2. Jasenluettelo

Liitto pitaa jasenyhdistyksistaan yhdistyslain mukaista jasenluetteloa noudattaen sen
yllapitdmiseksi ja tietojen luovuttamisessa yhdistys- ja henkil6tietolakia.

Jasenyhdistyksen on annettava liitolle tiedot j&senistaén, jotka liitetddn osaksi liiton
jasenluetteloa.

3. Ansiomerkit ja kunniamaininnat

Ansiomerkkiohjesddnnoista paattaa liittovaltuusto. Ansiomerkit ja kunniamaininnat
myontaa liittohallitus.

5 8 Yhdistyksen eroaminen ja erottaminen
Eroaminen

Jasenyhdistyksen, joka on paattanyt erota liitosta, on ilmoitettava siité kirjallisesti
liitolle yhdistyslain mukaisesti. Eroaminen tulee voimaan, kun liittohallitus on
merkinnyt asian tietoonsa saatetuksi.

Erottaminen
Jasenyhdistys voidaan erottaa liitosta, jos se

1. ei tdyt4 ndissé sdannoissd maaréttya velvollisuuksia,

2. toimii liiton tarkoitusta vastaan,

3. menettelyll&én liitossa tai sen ulkopuolella vakavasti vaikeuttaa liiton
toimintaa.

Jasenyhdistysté edelld mainituista syista erotettaessa sille on yhdistyslain mukaisesti
annettava tilaisuus selityksen antamiseen, ja erottamisen syy on mainittava
paétoksessa.



Jos jasenyhdistys ei ole maksanut liitolle liittomaksuaan kolmena perékké&isené
vuotena, liittohallitus voi katsoa yhdistyksen eronneeksi liitosta.

Erotetulla jasenyhdistykselld on oikeus pyytaa paatdksestd muutosta liittovaltuustolta.
Muutospyynt6 on toimitettava kuudenkymmenen (60) péivan kuluessa siitd, kun
jasenyhdistys on saanut tiedon tehdysta paatoksesta ja liittovaltuuston on késiteltava
asia kolmenkymmenen (30) péivan kuluessa.

Eronnut tai erotettu jasenyhdistys menett&4 kaikki oikeutensa liitossa. Yhdistys ei saa
takaisin liitolle suorittamiaan maksuja eika silla ole oikeutta liiton rahastoihin eika
muuhun omaisuuteen. Liitto ei vastaa eronneen tai erotetun yhdistyksen veloista ja
velvoitteista.

6 § Jasenmaksut, muut jasenyhdistyksen velvoitteet

Liiton jadsenmaksut, liittomaksun suuruudesta paattaa vuosittain liitovaltuusto. Liitolla
on yksi jasenmaksuluokka. Yhdistykset tilittdvat jokaiselta maksaneelta jaseneltéa
saman liittomaksun.

Jasenyhdistykset tilittavat liittomaksun liitolle vuosittain seuraavan vuoden
tammikuun loppuun mennessa ja tekevat tilityksen yhteydessé jasenselvityksen.

7 § Liittokokous
Liittokokouksella on ylin paatantavalta liiton asioissa.

Varsinainen liittokokous pidetdan joka kolmas vuosi touko — syyskuun vélisena
aikana.

Liittokokouksen ajan ja paikan maaraa liittohallitus.

Ylimé&érainen liittokokous kutsutaan koolle, milloin liittovaltuusto katsoo sen
tarpeelliseksi tai milloin vahintaan yksi kolmasosa(1/3) aanioikeutetuista
jasenyhdistyksista sité liittohallitukselta kirjallisesti ilmoitusta varten vaatii.

Liittohallituksen on vahintdén kuusikymmenté (60) paivaa ennen varsinaista tai
yliméaaraista liittokokousta ilmoitettava kirjeitse jasenyhdistyksille milloin ja missa
liitokokous pidet&an.

Valitut liittokokousedustajat on ilmoitettava liittohallitukselle vahintaan kaksi (2)
viikkoa ennen liittokokousta ja tarkistettava vield liittohallituksen maaraamalla
tavalla ennen liittokokousta.

Kukin jasenyhdistys on oikeutettu lahettdmaan liittokokoukseen yhden (1) edustajan
kultakin alkavalta sadalta (100) maksaneelta jaseneltdén, ei kuitenkaan enempéa kuin



kuusi (6) edustajaa. Yhdistysta voi liittokokouksessa edustaa vain sen yhdistyksen
jasen.

Lé&sndolo- ja puheoikeus on liittokokouksessa liittovaltuuston ja liittohallituksen
jasenilld, liiton toimiston toimihenkil6illa, liiton lehden paatoimittajalla,
tilintarkastajilla ja kunniajasenilla, ellei kokous muuta paata.

Esityksia liittokokoukselle voi tehdd jasenyhdistys, sen yksityinen jasen ja
liittohallitus. Liittokokouksessa esitykset on toimitettava liittohallitukselle
viimeistaan neljakymmentaviisi (45) péivaa ennen kokousta. Maaréaaikana
lahetetyistd esityksisté on liittohallituksen annettava lausuntonsa ja lahetettava se
yhdessa esitysten kanssa jasenyhdistyksille viimeistaan viisitoista paivaa ennen
liittokokousta.

Esitys voi tulla tdmén mééardajan jalkeenkin liittokokouksen kasiteltavaksi, jos
liittohallitus sit4 puoltaa,

Liittokokouksessa on kullakin edustajalla yksi (1) 4ani. Aanten mennessé avoimessa
aanestyksessa tasan voittaa se kanta, johon puheenjohtaja on yhtynyt. Jos
késiteltdvéna oleva asia menee &anestykseen, se on toimitettava suljettuna, jos joku
aanioikeutetuista sitd vaatii. Suljetussa danestyksessa ja vaalissa &4nten mennessa
tasan ratkaisee arpa.

8 § Varsinaisessa liittokokouksessa kasiteltavat asiat

1. Kasitelldan liittohallituksen laatima kertomus liiton toiminnasta
liittokokouskaudelta.

2. Esitelldan liittohallituksen laatimat tilikertomukset liittokokouskaudelta ja

tilintarkastajien niistd antamat lausunnot, seké paatetaan vastuuvapauden

myontamisesté edelliseltd toimintavuodelta liittohallitukselle.

Paatetadn liittokokoukselle tehdyista esityksista.

Hyvéksytaan liiton tavoitteet ja strategi seuraavaksi liittokokouskaudeksi.

Maarataan liittohallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkiot.

Valitaan liiton puheenjohtaja, paasihteeri seké liittohallituksen seitseman (7)

jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet. Liittohallituksen jasenet ja

varajasenet pyritaan valitsemaan tasapuolisesti eri puolilta maata.

7. Valitaan liitovaltuuston puheenjohtaja ja liittovaltuustoon kymmenen (10)
jasenté sekd heille henkilokohtaiset varajasenet lahimaakunnista lasna olevien
jasenyhdistysten tai niiden edustajien esittdmista ehdokkaista. Liittovaltuuston
jasenet ja varajasenet pyritaan valitsemaan tasapuolisesti eri puolilta maata.

8. Valitaan kaksi (2) varsinaista tilintarkastajaa, joista ainakin toisen on oltava
HTM tai KHT ja heille henkilokohtaiset varatilintarkastajat.

9. Yhdistyslain 23 8:n edellyttdmat muut asiat.
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9 § Liittovaltuusto

Liittovaltuustolla on liittokokousten vélisend aikana paatantavalta niissa liiton
asioissa, joista liittokokous ei ole tehnyt paatosta, jotka eivat ole vireilla
liittokokouksessa ja joka eivét yhdistyslain tai ndiden sd&ntdjen mukaan kuulu
liittohallituksen pé&atantavaltaan.

Liittovaltuuston jasenen velvollisuus on huolehtia jarjestotyostd oman yhdistyksensa
ja sen lahialueilla.

Liittovaltuuston jasenen toimiaika alkaa valittomaésti siitd varsinaisesta
liittokokouksesta, jossa hénet on valittu ja kest&é seuraavaan varsinaiseen
liittokokoukseen saakka.

Jos liittovaltuuston jasen eroaa tai kuolee, hdnen tilalleen astuu hénen
henkilokohtainen varajasenensa. Varsinaisen jasenen ollessa estynyt hdnen on
annettava esteestaan tieto liittohallitukselle tai suoraan varajésenelleen, joka tallgin
ryhtyy edustusta hoitamaan.

Liittovaltuusto valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja kutsuu sihteerin.
10 § Liittovaltuuston kokoukset

Liittovaltuuston varsinaisen kokouksen tehtdvana on paitsi mita ndissa saannéissa on
erikseen mainittu:

1. seurata liitohallituksen toimintaa liittokokousten vélisend aikana ja antaa
tarkempia ohjeita liittokokousten pé&&tdsten soveltamisesta seka tarkkailla ja
ohjata liiton lehden ja muiden liiton tiedotusvélineiden toimitustapaa,

2. kasitella liittohallituksen laatima kertomus liiton toiminnasta edelliselta
vuodelta paitsi liittokokousvuonna,

3. kasitella liittohallituksen laatima tilikertomus edelliseltd vuodelta ja
tilintarkastajien siitd antama lausunto seka paattaa vastuuvapauden
myontamisesté vastuuvelvollisille paitsi liittokokousvuonna,

4. maarata liittomaksun suuruus seuraavaksi vuodeksi seké paattaa
liittohallituksen esityksesté ylimééaraisen liittomaksun kannosta,

5. hyvaksya liiton tulo- ja menoarvio sekd toimintasuunnitelma seuraavaksi
vuodeksi,

6. liittovaltuusto on oikeutettu tayttdmaan liittokokousten véliajalla mahdollisesti
avautuneen liittohallituksen jasenen paikan valitsemallaan henkil0lla ottaen
huomioon mité ndiden sdantdjen 8 §:ssa on sanottu.

Liittovaltuusto kokoontuu liittohallituksenkutsusta vahintdan kerran vuodessa syys-
marraskuun aikana. Valtuuston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan on



liittohallituksen toimeksiannosta kutsuttava valtuuston kokous koolle milloin
liittovaltuuston jasenista kaksi (2/5) sitd maarattyé asiaa vasten vaatii.

Kutsu liittovaltuuston kokoukseen on lahetettéva kirjeitse vahintdan neljatoista (14)
paivad ennen kokousta ja kutsussa on mainittava esille tulevat asiat.

Valtuuston kokouksissa on lasndolo-, puhe- ja esitysoikeus liiton ja yhdistysten
paikallisilla tyontekijoilla heitd koskevissa asioissa, liittohallituksen jasenilld ja
tilintarkastajilla.

11 § Liittohallitus

Liittohallituksen toimiaika alkaa siita liittokokouksesta, jossa se on valittu ja kestaa
siksi kunnes uusi hallitus on valittu.

Liittohallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Liittohallitus on
paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja véhintééan nelja
liittohallituksen jasentd on paikalla. Esteen saaneen jasenen tilalle kutsutaan
kokoukseen hanen henkilokohtainen varajasenensa.

Liittohallitus valitsee keskuudestaan tyOvaliokunnan ja voi asettaa avukseen myos
muita toimi- ja valiokuntia.

Jos liittohallituksen jasen on pysyvasti estynyt osallistumasta liittohallituksen
toimintaan tai eroaa kesken toimikauden, liitovaltuustolla on oikeus valita uusi jasen
eronneen tai pysyvasti estyneen tilalle.

Liittohallitus kokoontuu maarapaivina, jotka se itse paattadd, puheenjohtajan kutsusta
vahintaan neljannesvuosittain tai kolmen jasenen vaatimuksesta.

Padsihteerin tehtavané on yhdessé puheenjohtajan kanssa huolehtia kokousten
tyojarjestyksesté seka liiton kirjeenvaihdosta ja tehdd muut puheenjohtajan ja
liittohallituksen hénelle antamat tehtavat.

Liiton henkil6kunnan velvollisuutena on liittohallituksen paatdsten taytantéonpano,
eivatka he saa liittohallituksen luvatta ottaa vakinaista tyotaan haittaavia sivutoimia.

Liittovaltuuston puheenjohtaja on oikeutettu osallistumaan liittohallituksen
kokouksiin, ja hanell& on niissé puhe- ja esitysoikeus.

Liittohallituksen kokouksissa on lasndolo-, puhe-, ja esitysoikeus niilla henkil6illa,
joille liittohallitus sen erityistd asiaa varten erikseen myontaa.

12 § Liittohallituksen tehtavat



Liiton tavoitteiden saavuttamiseksi liitohallituksen tehtavana on
- hallinnon osalta

1. hoitaa ja valvoa liiton asioita séantéjen ja liittokokouksen paatdsten mukaisesti
sekd panna toimeen liittokokouksen ja liittovaltuuston paatokset,

2. hoitaa liiton omaisuutta ja pitaa kirjanpitoa,

3. laatia liiton seuraavan toimikauden toimintasuunnitelma ja tavoiteohjelma sekéa
niihin perustuva talousarvio liittovaltuuston paateettavaksi,

4. laatia edellisen toimintakauden toimintakertomus ja tilinpaatds, antaa tilinpaatos
tilintarkastajille ja saant6jen mukaisesti liittokokouksen tai liittovaltuuston
vahvistettavaksi,

5. valmistella liittovaltuustossa ja — kokouksessa esiin tulevat asiat ja kutsua kokous
koolle,

6. hyvaksya uudet jasenet, paattadé jasenen erottamisesta ja pitaa jasenluetteloa,
7. edustaa liittoa,
8. hoitaa kansainvalisia yhteyksia,

9. p&éattaa liiton omaisuuden myymisestd, vaihtamisesta ja kiinnittdmisesta seké
omaisuuden hankkimisesta tarvittavine lainanottop&atoksineen. Liiton toiminnan
kannalta huomattavan omaisuuden myymisestd, vaihtamisesta ja kiinnittamisesta
paattaa liittovaltuusto.

- liiton tarkoitusperien edistamiseksi ja toiminnan kehittdmiseksi
10. harjoittaa sé&nttjen edellyttdmaa valistus-, koulutus- ja edunvalvontatoimintaa,

11. huolehtia siitg, ettd liiton tarkoitusperda, tavoitteet ja niiden pohjalta tehdyt
toimenpiteet tulevat viranomaisten ja suuren yleison tietoisuuteen,

12. harjoittaa kustannustoimintaa julkaisemalla liiton tarkoitusperia edistavia ja
suurta yleisoa palvelevia lehtid, kirjallisuutta ja muita julkaisuja, julisteita,
lehdist6tiedotteita, lehdistoartikkeleita, merkkeja, yms.

13. valmistaa ja paivittaa liiton periaateohjelma tarvittaessa liittokokouksen
vahvistettavaksi,

14. tehdé aloitteita liiton tavoitteiden toteutumiseksi ja toiminnan kehittdmiseksi,



15. olla yhteydessé jasenyhdistyksiin,
16. auttaa jasenyhdistyksid liiton tavoitteiden saavuttamisessa,
17. ohjata jadsenyhdistysten toimintaa,

18. laatia ja paivittad saanttjen edellyttamat ja muutkin tarpeellisiksi katsomansa
ohjesaannot,

- henkil6ston osalta
19. sopia liiton puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja p&ésihteerin tydnjaosta,

20. valita liiton taloudenhoitaja ja muut tarpeellisiksi katsottavat toimihenkil6t, laatia
heille ohjesdannot, valvoa heidén toimintaansa ja paattdd heidéan erottamisestaan

21. valita ja erottaa liiton tyontekijat.
13 8 Nimenkirjoittajat

Liiton nimen Kirjoittavat liiton puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa
paasihteerin tai hallituksen maarddman henkilon kanssa, kaksi aina yhdessa.

14 § Talous

Liiton tilit paatetddn kalenterivuosittain ja jatetadn tilintarkastajille yhdessa muiden
tarpeellisten tositteiden kanssa viimeistddn maaliskuun loppuun mennessa.
Tilintarkastajilla on oikeus muulloinkin, milloin vain haluavat, tarkastaa liiton
Kirjanpito ja kassa.

Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen tilintarkastuslausunto ennen toukokuun alkua.
Se esitetdan liittovaltuuston kokoukselle, liittokokousvuonna kuitenkin
liittokokoukselle.

Tilintarkastajien toimiaika alkaa valittomasti siitd liittokokouksesta, jossa heidat on
valittu ja kestaa seuraavaan liittokokoukseen asti. Varsinaisten tilintarkastajien
ollessa estyneité, tilalle tulevat heidén henkilokohtaiset varajasenensa.

Liittohallitus nimeda kaksi tositetarkastajaa tarkastamaan liiton maksuliikennetta,
kuitteja ja muita tositteita. Tarkastus tehddén ennakkoilmoituksetta riittdvan usein.
Tarkastajat antavat kirjallisen raportin tydstaan kulloisenkin tarkastuksen paatyttya
liittohallitukselle, liittovaltuustolle ja tilintarkastajille. Tositetarkastuksesta saadetéén
tarvittaessa tarkemmin ohjesdanndssa.

15 § Muita maarayksia



Liiton luottamustoimiin voidaan valita vain liiton jasenyhdistyksen j&seniéd. Heidén
erottuaan tai tultuaan erotetuksi jasenyhdistyksesta liittymaétté toiseen
jasenyhdistykseen heidéan katsotaan eronneeksi luottamustoimestaan.

Liitolla on seuraavat liittokokouksen hyvéksymét ohjesdannot:
- Liittokokousohjesaanto
- Talousohjesaanto.

Lisdksi on hallituksen hyvaksymaét toimihenkildiden ty6sd&nnot seka tarvittaessa
muitakin ohjes&éantoja.

Liitto voi olla jdsenend muissa liiton tarkoitusperien suuntaisissa kotimaisissa ja
ulkomaisissa jarjestoissa. Jasenyydestd muissa jarjestoissa paattaa liittovaltuusto.
Edustuksesta ja jarjestoissa kasiteltavisté asioista paattaa liitohallitus.

16 8 Saantdjen muuttaminen

Naihin s&antdihin voidaan tehd& muutoksia ja lisdyksié varsinaisessa
liittokokouksessa, jos vahintdan kaksi kolmasosaa (2/3) annetuista danista
kokouksessa kannattaa sdantdjen muuttamista. S&&ntéjen muuttamisesta on
iImoitettava kokouskutsussa.

17 § Liiton purkaminen

Liiton purkamisesta paattaa liittokokous. Paatds astuu voimaan, jos liiton purkamista
on kahdessa perattaisessa, vahintddn kahden kuukauden vélein pidetyssé kokouksessa
kannattanut vahintaan kolme neljasosaa (3/4) annetuista &&nist4. Purkamisesta on
mainittava kokouskutsussa.

Jos liitto lopettaa toimintansa tai puretaan, sen jaljelld olevat omaisuus ja varat
luovutetaan ensisijaisesti liiton jasenyhdistyksille, vapaa-ajatuksellisessa
tarkoituksessa toimivalle rekisteroidylle yhdistykselle, tai jos sellaista ei ole, vapaa-
ajatuksellista kustannustoimintaa harjoittavalle rekisteroidylle yhtiolle, tai ellei
tallaista ole, muulle vastaavalle oikeustoimikelpoiselle yhteisolle siten kuin purkava
kokous paattaa.

18 § Saavutetut jasenedut
Aikaisempien saantdjen perusteella saavutetut jasenoikeudet sailyvat.
19 § Voimaanastuminen

N&ma saanndét astuvat voimaan xx.zz.2005, kun ne on merkitty yhdistysrekisteriin.



